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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
PAVEZEJIMO PASLAUGY VAIRUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras)
pavézéjimo paslaugy vairuotojo (toliau — darbuotojas) pareigybé priskiriama kvalifikuoty
darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti asmeny, kuriems reikalinga pavézéjimo
paslauga, pavézéjimg bei automobiliy priezidrag.

4. Pareigybés pavaldumas — Klaipédos rajono savivaldybés visuomeneés
sveikatos biuro Pavézéjimo paslaugy koordinatoriui.

[ SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) jgyta profesine
kvalifikacija;

5.2. turéti ne Zemesnés kaip B kategorijos vairuotojo pazyméjima;

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi iSmanyti ir Zinoti:

6.1. autotransporto priemoniy mechanizmy ir prietaisy paskirtj, iSdéstyma,
sandarg ir veikimg, gedimo pozymius ir priezastis, jy jtakg saugiam eismui;

6.2. techninio aptarnavimo periodiSkumg ir darby atlikimo nuosekluma,
automobilio techninio eksploatavimo taisykles;

6.3. kroviniy, keleiviy vezimo taisykles, automobilio darbo pirminiy dokumenty
pildymo taisykles; automobilio vairavimo eismo jvykiy priezastis ir badus jiems iSvengti;

6.4. keliy eismo taisykles, pirmosios medicininés pagalbos suteikimo
nukentéjusiam tvarkg ir badus;

7. Darbuotojas savo darbe turi vadovautis Lietuvos Respublikos darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymu, kitais aktualiais teisés aktais.

) Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

8.1. veza gyventojus pagal nurodytus kelionés marSrutus ir grafikus (suplanuoja
ekonomiskiausia marsrutg), nepazeisdamas keliy eismo taisykliy.

8.2. teikia pagalbg klientui, pasiekiant bustg, gydymo jstaigg ir kt.;

8.3. palaiko jstaigos teritorijos, automobilio ir jo laikymo vietos Svarg ir tvarka,
atlieka smulkius automobilio salono vidaus valymo darbus;



8.4. atsako uz nuolatiniam tarnybiniam naudojimui priskirty lengvyjy tarnybiniy
automobiliy technine bukle, tinkamag naudojimg, saugojimg iSvyky metu, automobiliy
priezidrg (8iy ir kity automobiliy, kuriy priezilra pavesta), atlieka autotransporto priemoniy
techninius aptarnavimus, organizuoja ir pristato automobilj techninei apzirai;

8.5. eksploatuoja |staigos lengvuosius automobilius, nepazeidziant
prieSgaisrinés saugos, higienos taisykliy reikalavimy, atlieka jy smulky remonta;

8.6. pildo ir atsako uz teisingai uzpildyty kelionés lapy, degaly panaudojimo
dokumenty pateikimg Gkvedziui, saugo, tvarko priskirty automobiliy dokumentus;

8.7. atsako uz tinkamg automobilio eksploatavimg, kuro, tepaly ir padangy
taupyma, o apie darbo metu pastebeétus tarnybinio lengvojo automobilio gedimus pranesa
tiesioginiam vadovui ir organizuoja gedimo Salinima.

8.8. iS anksto pranesa tiesioginiam vadovui apie automobilio draudimo poliso,
techninés apzitros talono baigimosi terming;

8.9. pagal kompetencijg atsako uz darby saugos, prieSgaisrinés saugos ir
vidaus darbo tvarkos taisykliy reikalavimy vykdymg, savo darbe vadovaujasi Savivaldybés
tarybos ir Biuro direktoriaus patvirtintomis lengvyjy automobiliy naudojimo taisyklémis

8.10. uzduocCiai vykdyti iSvaziuoja tik Svariu ir techniSkai tvarkingu priskirtu
automobiliu (atitinkancCiu eismo taisykliy reikalavimus), nevaziuoja techniSkai netvarkingu
automobiliu;

8.11. vairuodamas automobilj, vadovaujasi keliy eismo taisyklémis, atsako uz
keleiviy saugy pervezimg nustatytu marsrutu;

8.12. jsilauzimo, uzpuolimo atveju kvieCia policijos pareiginus ir nesivelia j
konflikta;

8.13. vairuojant transporto priemone, bati Svariai ir tvarkingai apsirengusiam;

8.15. neatidéliotinai ir tiksliai vykdo tiesioginio vadovo zodinius ir rastiSkus
nurodymus, vykdo kitus tiesioginio vadovo nenuolatinio pobidzio pavedimus darbuotojo
kompetencijos klausimais.

f v —

juose esanciy daikty priezitrg, dalyvauja ty daikty inventorizacijoje.

IV SKYRIUS _
ATSAKOMYBE, TEISES IR ATSKAITOMYBE

9. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz:

9.1. uz laiku teikiamy dokumenty ir duomeny teisinguma;

9.2. uz savo pareigy, numatyty pareigybés aprasyme, netinkamg vykdymag ar
nevykdyma, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksg;

9.3. uz jstatymy paZeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal galiojant]
Lietuvos Respublikos administracinj, baudziamajj bei civilinj kodeksus;

9.4. uz padarytg materialine Zalg pagal galiojant]j Lietuvos Respublikos darbo
bei civilinj kodeksus;

9.5. uz turimos informacijos konfidencialumg ir tvarkomy dokumenty saugumag;

9.6. uz pavesty uzduociy vykdyma;

10.Turi teise:

10.1. turéti tinkamas, saugias ir sveikas darbo ir poilsio salygas, teisés akty
nustatytas socialines ir kitas garantijas;

10.2. reikalauti aprdpinimo reikiamu inventoriumi, jranga nustatytoms
funkcijoms atlikti;

10.3. atsisakyti vykdyti pavedimus, jei jie prieStarauja Lietuvos Respublikos
teisés aktams;



10.4. gauti savo funkcijoms vykdyti reikalingg informacija.

11.Atskaitomybé:

11.1. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Pavézéjimo
paslaugy koordinatoriui;

11.2. pagal nustatytus terminus tiesioginiam vadovui teikia kasmetine (uz
kalendorinius metus) darbuotojo individualios veiklos jvykdymo ataskaitg;

11.3. darbo sutarties nutraukimo atveju darbuotojas privalo atlikti turimy
priemoniy, inventoriaus inventorizacijg ir pateikti dokumentus Pavézejimo paslaugy
koordinatoriui.
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